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Geacht bestuur, 

 

Wij hebben op 24 april 2025 uw begroting 2026 ontvangen met het verzoek om 

uiterlijk 20 juni 2025 een zienswijze uit te brengen, zodat uw bestuur op 3 juli 2025 

een besluit kan nemen.  

Op 19 juni 2025 heeft de raad ingestemd met onderstaande zienswijze. 

 

Tevreden over kostenbesparende maatregelen, maar maak spoed met realisatie ervan. 

De raad kan instemmen met uw begroting. De raad is vooral tevreden over de 

verbetering van de financiële voordelen binnen de Ontwikkelagenda, met behoud van 

een kwalitatief goede en menswaardige dienstverlening. We kijken uit naar verdere 

financiële verbetermogelijkheden. 

Hierbij plaatsen wij wel de kanttekening dat wij wensen dat u meer spoed maakt met 

het realiseren van uw plannen, dit in verband met ons project Sluitende 

Meerjarenbegroting, waar ook uw organisatie onderdeel van is. Concreet willen wij de 

verwerking van uw maatregelen en de financiële effecten zien in de eerste of tweede 

begrotingswijziging 2026. 

 

Aanvullende kostenbesparende scenario’s. 

In datzelfde verband herhalen wij ons verzoek in onze zienswijze op uw 

Meerjarenbeleidsplan 2026-2028. Wij hebben u toen verzocht om aanvullende, 

kostenbesparende scenario’s, waaronder opties voor versobering van de 

minimaregelingen, ter bespreking voor te leggen aan de raad. In de reactie op onze 

zienswijzen concludeert u dat er geen draagvlak is bij de raden om te komen tot een 

besluit over versobering (p. 107). Dit klopt, maar het verzoek aan WIL was om 

versoberingsopties te onderzoeken, niet om tot een besluit te komen. Ons verzoek is 

niet in tegenspraak met de zienswijzen van de andere raden (van de vier raden 

hebben trouwens drie expliciet gevraagd om de uitwerking van besparings- en 

versoberingsopties). 
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De raad herhaalt daarom -nu dringender- zijn verzoek aan u om kostenbesparende 

opties uit te werken en ter bespreking voor te leggen, zodat hij zich tijdig kan beraden 

over eventuele aanvullende besparingsopties. 

 

Maatwerk bij prognose bijstand. 

Wij zien dat onze bijstandskosten stijgen, terwijl het aantal klanten daalt. Ook waren 

de afgelopen jaren de prognoses van het bijstandsvolume vrij ruim. We begrijpen dat 

uw prognoses wellicht kloppen voor de andere gemeenten, maar voor Nieuwegein 

lijken ze niet passend. Wij verzoeken u daarom om -zo lang de prognoses in onze 

regio uiteenlopen- maatwerk toe te passen voor gemeente Nieuwegein bij het 

prognosticeren van de bijstandslasten, om zo grote verschillen tussen de begroting en 

de realisatie in het jaarverslag te voorkomen. 

 

Faciliteren gesprekken harmonisatie. 

Voorts zijn wij u erkentelijk voor het faciliteren van de gesprekken over de 

harmonisatie van de minimaregelingen middels onderzoeken en regionale 

raadsbijeenkomsten. Onze inhoudelijke reactie op dit onderwerp kunt u in de nabije 

toekomst tegemoet zien, doch niet in deze zienswijze. 

 

Voldoende tijd voor Participatiewet in Balans? 

In uw risicoparagraaf (p. 60) geeft u aan dat er een gemiddeld risico is dat er 

onvoldoende tijd zal zijn voor de voorbereiding en opvolging van Participatiewet in 

Balans. U verwacht daarentegen dat de overlap met de Ontwikkelagenda kansen biedt 

om dit risico te beheersen. Graag worden wij op de hoogte gehouden hiervan. 

 

Tot slot wensen wij u veel kracht en inspiratie toe in het eerste uitvoeringsjaar van uw 

ontwikkelagenda. 

 

  

Met vriendelijke groet, 

 burgemeester en wethouders, 
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 Ellie Liebregts Marijke van Beukering-

Huijbregts 

 secretaris burgemeester 

 

 




